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een voltijdse (CBD 1 jaar/COD verbindende

clausule) Jurist M/V/X (niv. A)
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Het OCMW van Anderlecht biedt de meest kwetsbare Anderlechtenaren steun en begeleiding aan met
onder meer financiéle en materiéle bijstand, juridisch advies, sociaal-professionele ondersteuning,
culturele activiteiten, enz.
Daarbij is het de bedoeling dat, uitgaande van de persoonlijke situatie van elk individu, de begunstigden
naar een zo groot mogelijke zelfstandigheid worden geleid.

DE DIENSTVERLENING

De Juridische Dienst ondersteunt de verschillende diensten bij hun strategische beslissingen en
dagelijkse werking, als aanspreekpunt en referentie. In rechtstreeks overleg met de betrokken diensten
vervult hij een advies- en expertiserol inzake alle juridische aangelegenheden die verband houden met
het OCMW.

UW OPDRACHT

- U vervult de rol van juridisch adviseur voor de verschillende diensten van het OCMW, in het bijzonder
in het kader van de toekomstige hervorming van de werkloosheid. U kunt gevraagd worden om
permanenties te verzorgen rond dit thema

- U volgt de evolutie van de regelgeving op en informeert de betrokken diensten hierover

- U beheert eventuele geschillen in samenwerking met de advocaten van het OCMW

- U stelt modeldocumenten en interne proceduregidsen op en houdt deze up-to-date

UW PROFIEL

- U bent houder van een Masters- of licentiaatsdiploma in de rechten

- U communiceert vlot en bent in staat om juridische concepten op een toegankelijke manier uit te
leggen

- Kennis van de OCMW-wetgeving is een troef

- U hebt een goede emotionele intelligentie

- U praat Frans en/of Nederlands (houder van het WerkenVoor-brevet (Selor) of bereid het te halen)

AANBOD EN VOORDELEN

- Voltijds COD van 1 jaar, of CBD met verbindende clausule gekoppeld aan de subsidie
- Mogelijkheid tot bijscholing (intern en extern)

- Tenlasteneming van de verplaatsingskosten

- Aantrekkelijk vakantiestelsel

- Maaltijdcheques

- Flexibele werktijden

- Collectieve hospitalisatieverzekering

- Gemeenschappelijke sociale dienst (vergoedingen, premies bij evenementen)

- Erkenning van de beroepservaring

- Mogelijkheid tot telewerken (na 6 maanden, maximum 2 dagen/week) + vergoeding
- Loonschaal A (min. 42.967€ bruto/jaar zonder ervaring / 47.668€ bruto/jaar 5 jaar ervaring)

Voelt u zich aangesproken en bent u bereid om voluit te gaan voor onze innoverende acties en onze
sociale projecten een meerwaarde te geven?

o o CPAS Stuur ons dan uw CV en motiveringsbrief over e-mail op volgend adres:
OCMW recrutement@cpas-anderlecht.brussels voor 6 november 2025, met
» Anderlecht vermelding van de referentie 2025/098.

Voor meer informatie over de functie en de vereiste vaardigheden kunt
u de functieomschrijving per e-mail aanvragen.
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